A Gyori Kazinczy Ferenc Gimnazium és Kollégium Iskolai K6zosségi
Szolgalatanak szabalyzata

A 2011. december 23-an elfogadott Nemzeti koznevelési torvény bevezette az iskolai k6zosségi
szolgalatot mint az érettségi kiallitdsanak eldfeltételeként teljesitendd tevékenységet. Ez a
tanulok kiilonbozo készségeit €s kompetenciait fejlesztd pedagogiai eszkoz, mely hozzajarul
ahhoz, hogy a kozépiskolas tanulok megismerjék a kozdsségben vald tevékenykedés erejét, az
ily mddon szerzett tudasukat életiik soran jol hasznosithatjak.

l. Jogszabalyi hattér

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. Torvény, a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérdl és alkalmazasarodl szolo 110/2012.(VI.04.) Korm. rendelet, valamint A nevelés-
oktatdsi intézmények miikédésérol és koznevelési intezmények névhasznalatarol szolo 20/2012.
(VH1.31.) EMMI rendelet.

Részletek a torvényi szabalyozasbol:

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. Torvény 4. § (13) bekezdése szerint a ,,kdz0sségi
szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi k6zdsségének javat szolgalo, szervezett
keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és
annak pedagdgiai feldolgozasa”.

6. § (4) bekezdése kimondja, hogy ,,az érettségi bizonyitvany kiaddsanak feltétele dtven ora
kozosségi szolgalat elvégzésének igazolasa. A felnbttoktatas keretében szervezett érettségi
vizsga esetében kozOsségi szolgalat végzésének igazoldsa nélkiil is meg lehet kezdeni az
érettségl vizsgat. A sajatos nevelési igényl tanulok esetében a szakértdi bizottsag ez iranyu
javaslata alapjan a k6zosségi szolgélat mell6zhetd.”

Részletes indoklas a 6. §-hoz: ,,A kozOsségi szolgalat szocialis, kdrnyezetvédelmi, a tanuld
tarsadalmi kornyezetének javat szolgald, anyagi érdektdl fiiggetlen tevékenység, amely
egyénileg vagy csoportosan, projektmodszerrel végezhetd. Igazolasa a  projekt
megvaldsuldsanak leirdsat tartalmazd, az egyén szerepét tiikr6z6 dokumentumban torténik.”
97. § (2) bekezdése rendelkezik arrdl, hogy: ,,az érettségi vizsga megkezdéséhez a kdzosségi
szolgalat végzésének igazolasat eldszor a 2016. januar 1-je utan megkezdett érettségi vizsga
esetében kell megkovetelni.”

A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazadsardl szolé 110/2012. (V1. 04.)
Kormanyrendelet dokumentumai kozott tobbek kozott szerepel a

- Feleldsségvallalas masokért, az onkéntesség: ,,a Nat. 0sztonzi a személyiség fejlesztését,
kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul tiizi ki a hatranyos helyzetl vagy fogyatékkal €16
emberek irdnti szocialis érzékenység, segitd magatartas kialakitasat a tanulokban tigy, hogy
sajat élményl tanuldson keresztiil ismerik meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit,
¢lethelyzetét. A segitd magatartds szamos olyan képességet igényel és fejleszt is egyuttal
(egylttérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas €s megvalositas),
amelyek gyakorldsa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari 1éthez; illetve az

- Eletvitel és gyakorlat (9-12. évfolyam) kozmiiveltségi tartalmai kozott megjelend
Palyaorientacio, kozosségi szerepek fejezet tartalmazza a kovetkezdket: ,,A civil szervezetek
céljai, lehetdségei, jelentdségiik, néhany ismertebb nemzeti és nemzetkdzi civil szervezet
tevékenysége. A tagabb kozosségért (iskola, helyi kozosség, telepiilés) végzett onkéntes munka
lehetdségei €s jelentdsége, kozosségi szolgalat. Katasztrofavédelmi, polgari védelmi és
honvédelmi alapismeretek.”



A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet 45. pontja rogziti a kozépiskolaban a kozdsségi
szolgalattal kapcsolatos rendelkezéseket:

133. § (1) Kozépiskolaban meg kell szervezni a tanul6 k6zosségi szolgalatanak teljesitésével,
dokumentalasaval Osszefliggd feladatok ellatdsat. A tanuld osztalyfénoke vagy az ezzel a
feladattal megbizott pedagdgus a tanulo elomenetelét rogzité dokumentumokban az iratkezelési
szabalyok megtartasdval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a kozOsségi szolgalattal
Osszefliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet, amely alapjan az Nkt.-ban az érettségi
bizonyitvany kiadasanak feltételeként meghatdrozott 6tven 6ra kozosségi szolgéla elvégzése
igazolhato legkésébb a tanulo érettségi bizonyitvanya kiaddsanak idépontjara.

(2) A kozosségi szolgalat keretei kozott
a) az egészségiigyi,
b) a szocialis és jotékonysagi,
¢) az oktatasi,
d) a kulturdlis és kozdsségi,
e) a kdrnyezet- és természetvédelemi,
f) a katasztrofavédelmi,
g) az dvodas korq, sajatos nevelési igényu gyermekekkel, tanulokkal, az idds
emberekkel k6z0s sport- és szabadidds teriileten folytathatd tevékenység.

(3) A tanul6t fogadd intézménynek a (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott tevékenységi
terlileten minden esetben, a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetekben sziikség szerint
mentort kell biztositania.
(4) A kozépiskola a 9-11. évfolyamos tanuloi szamara lehetdség szerint harom tanévre,
aranyosan elosztva szervezi meg vagy biztosit idOkeretet a legaldbb 6tven oOrds kozosségi
szolgalat teljesitésére, amelytdl azonban indokolt esetben a sziil kérésére el lehet térni.
(5) A kozosségi szolgalatot az adott tanuld esetében koordinald pedagdgus az Stven Oran beliil
— sziikség szerint a mentorral kozosen — legfeljebb 6t oras felkészitd, majd legfeljebb 6t oras
zar6 foglalkozast tart.
(6) A kozosségi szolgalat teljesitése korében egy Oran hatvan perc kozosségi szolgélati 1d6
értendd azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrdl hazautazas ideje nem szamithat6 be a
teljesitésbe.
(7) A kozosségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb haromoras idokeretben végezhetd.
(8) A kozosségi szolgalat soran a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor,
hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott.
(9) A kozdsségi szolgéalat dokumentalasanak kotelezd elemeként
a) a tanulonak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitoltenie, amely tartalmazza
a kozosségi szolgalatra valod jelentkezés tényét, a megvalodsitas tervezett helyét és idejét,
valamint a sziil6 egyetértd nyilatkozatat,
b) az osztalynaploban és a torzslapon a kijeldlt pedagégusnak dokumentélnia kell a
koz0sségi szolgalat teljesitését,
c) az iskola a kozosségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban,
amelybdl egy példany a tanulonal, egy pedig az intézménynél marad,
d) az iskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az
iratkezelési szabalyzataban rogziti,
e) az iskolan kiviili kiils6 szervezet és kozremiikodé mentor bevonasakor az iskola és a
felek egyiittmiikodésérél megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a



megallapodast aldir6 felek adatain és vallalt kotelezettségein tal a foglalkoztatés
id6tartamat, a mentor nevét és feladatkorét.

1. Az iskola feladatai

A koz0sségi szolgélatra kotelezett tanulok szolgalatukat kiilsé helyszinen, fogaddintézményben
vagy a sajat intézményiikben tolthetik.

Az intézményen kiviili fogadoszervezettel az ott kozremitkod0 mentor bevonasaval az
intézmény egylittmiikddési megallapodast kot, amely tartalmazza a megéllapodast aldird felek
adatain ¢és vallalt kotelezettségein til a foglalkoztatds idétartamat, a mentor nevét és
feladatkorét. A sajat intézményben letdlthetd kozosségi szolgalat ideje nem haladhatja meg
tanulonként a 15 orét.

Az intézmény vezetdje az iskolai kozdsségi szolgalatért felelds koordinatort nevez ki, aki az
intézményvezetdvel, a DOK-kel és a pedagdogus kollégakkal szorosan egyiittmiikddve végzi
feladatat.

A kozosségi szolgalat megkezdése eldtt a kilencedik évfolyamon az osztalyfénokok az
intézményvezetdvel tdjékoztatast nyljtanak a tanuldknak, illetve az elsd sziiloi értekezleten a
tanulok sziileinek az iskolai kozdsségi szolgalatrol.

A sziildknek lehetdségiik van javaslatot tenni a 2005. évi LXXXVIII. Torvény rendeleteinek
értelmében fogado szervezetekkel vald egyiittmiikodési megallapodas kotésére.

Az iskolai kozosségi szolgalatra kotelezett tanulok az adott tanévben a fogadd intézményekrol
az iskolai koordinatort6l vagy az osztalyfonokoktdl kapnak tajékoztatast.

A koordindtor felelos:
- a tanulok felkészitéséért,
- a program pedagogiai feldolgozasért,
- a tanulok bevonasaért a folyamat egészébe,
- a tevékenységek elismeréséért,
- a fogadohelyekkel valo kapcsolattartasért.

Az osztalyfonok felelos
- az adminisztracidért (jelentkezési lapok kiadésa, begytijtése, kozosségi szolgalati
naplo kiadasa, begylijtése, adminisztralasa a naploban, bizonyitvanyban és a
torzskonyvben)

Az intézményvezeto felelds
- az iskolai k6z0sségi szolgalat teljesitésérdl szolo igazolas kiadasarol az €rettségi
vizsgéra torténd jelentkezés elott

1. A fogaddszervezet feladatai

Az iskolai kozOsségi szolgalat szabalyozdsadban irdanyadonak tartjuk A kozérdekii onkéntes
tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIII. Torvény rendeleteit a fogado szervezetrol.

3. § (1) Fogad6 szervezet lehet



a) a helyi Oonkorméanyzat, a helyi Onkorméanyzatok tarsuldsa ¢és a telepiilési
Oonkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsuldsa az altala biztositott kozszolgaltatasok és
katasztrofavédelmi feladatai korében;

b) a nemzetiségi onkormanyzat a jogszabalyban meghatarozott kozfeladatai korében;
c) a koltségvetési szerv az alaptevékenysége korében;

d) a magyarorszagi székhelyi civil szervezet, kozhasznl szervezet a kozhasznu és a
miikodésével Osszefliggo tevékenysége korében;

e) a magyarorszagi székhelyli egyhazi jogi személy a hitéleti, a kozcélu és a
miikodésével dssze-fliggd tevékenysége korében,;

f) a jogszabalyban meghatdrozott kozszolgaltatasai vagy e kozszolgaltatasokhoz
kapcsolddoan a kozszolgaltatasait igénybe vevOknek nyujtott tobbletszolgaltatdsok
korében a magyarorszagi székhelyl, illetve magyar hatdsag altal kiadott miikodési
engedéllyel rendelkezd, jogképes

fa) szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltato, illetve intézmény,

fb) egészségiigyi szolgaltato,

fc) kozoktatési intézmény,

fd) fels6oktatési intézmény,

fe) muzedlis intézmény,

ff) nyilvanos konyvtar,

fg) kozlevéltar,

th) nyilvanos maganlevéltar,

fi) kézmiivel6dési intézmény [az fa)-fi) alpontokban foglaltak a tovabbiakban egyiitt:
fogado intézmény];

g) a nem jogképes fogadd intézmény fenntartdja a fogadd intézmény jogszabalyban
meghatarozott kozszolgaltatdsai vagy e kozszolgaltatdsokhoz kapcsolodoan a fogadod
intézmény koz-szolgéltatasait igénybe vevOknek nyujtott tobbletszolgaltatasok korében.

8. § (1) A fogado szervezet koteles biztositani
a) az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés feltételeit,
b) a sziikséges pihendidot,
c) a kozérdeki onkéntes tevékenység ellatasdhoz sziikséges tdjékoztatast és irdnyitast,
az ismeretek megszerzését,
d) tizennyolcadik életévét be nem toltott onkéntes, illetve a korlatozottan cselekvoképes
nagykoru dnkéntes esetén a kozérdekii onkéntes tevékenyseg folyamatos, szakszerl fel-
ligyeletét.
(2) Ha az onkéntes szerz6dés masként nem rendelkezik, a fogadd szervezet gondoskodik a
kozérdekli Onkéntes tevékenység ellatdsa érdekében sziikséges utazasrol, szallasrol és
étkezésrol. (...)
9. § (1) Az dnkéntes kdoteles
a) a kozérdekli onkéntes tevékenységet a vonatkozd jogszabalyok, szakmai €s etikai el6-
irasok, valamint a fogado szervezet utasitasai szerint személyesen végezni,
b) a kozérdekli onkéntes tevékenység soran tudomasara jutott személyes adatot, iizleti
¢és egy¢eb titkot megdrizni.
(2) Az onkéntes koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa mas
személy életét, testi €pségét vagy egészségét kozvetlentiil veszélyeztetné.
(3) Az dnkéntes nem koteles a fogadd szervezet utasitasait teljesiteni, ha annak végrehajtasa
a) az Onkéntes életét, testi épségét vagy egészségét kdzvetleniil veszélyeztetné,
b) jogszabalyba vagy az dnkéntes szerzddésbe litkozik.



(4) Ha az utasitas végrehajtasa kart idézhet el6, az 6nkéntes koteles erre az utasitast adod
figyelmét felhivni. Az Onkéntes nem felel az altala okozott kérért, amennyiben
figyelemfelhivasi kotelezettségének eleget tett.
10. § (1) Az onkéntes altal az dnkéntes jogviszonnyal dsszefliggésben harmadik személynek
okozott karért a fogado szervezet felel. Amennyiben a kart az 6nkéntes felrohatdé magatartasa
okozta, — az Onkéntes szerzOdés eltérd rendelkezése hidnydban — a fogadd szervezet az
onkéntestdl kovetelheti karanak megtéritését.
(2) Amennyiben az 6nkéntes bizonyitja, hogy
a) a testi sériilésébdl, illetve egészségkarosodasabol eredd kara,
b) a tulajdondban vagy haszndlatdban allo, a kozérdekli Onkéntes tevékenység
ellatasahoz sziikséges dologban a kézérdekii onkéntes tevékenység végzésének helyén
keletkezd kara az onkéntes jogviszonnyal Osszefiiggésben kovetkezett be, a fogadd
szervezet akkor mentesiil a feleldsség alol, ha bizonyitja, hogy a kart miikodési korén
kiviil esé elharithatatlan ok vagy kizardlag az onkéntes elharithatatlan magatartasa
okozta. A fogado6 szervezetnek nem kell megtéritenie a karnak azt a részét, amely az
onkéntes felrohaté magatartasabol szarmazott.

V. A tanulok feladatai

A tanul6 az intézmény altal 6sszegylijtott és felkinalt lehetdségek koziil valaszt egy tanitasi
évre egy maximum harom kozosségi szolgalati helyszint, s ezt rogziti a
Jelentkezési lapon, mely tartalmazza:

- a k6z0Osségi szolgalatra jelentkezés tényét

- a k6z0sségi szolgalat teriileteit (egy tanévben minimum egy, maximum 3 teriilet)

- az egyes teriileteken az eltdltendd ordk szdmat

- a sziil6 vagy gondviseld egyetértd alairasat.

A tanul6 az iskolai k6zosségi szolgalat soran kozosségi szolgalati naplot koteles vezetni,
amelyben rogziti,

- a kOz0sségi szolgalat helyszinét,

- a tevékenységet, annak jellegét,

- a tevékenység datumat,

- a teljesitett szolgalati 1d6t,

- a szolgalatot igazolo alairasat,

- a tanul6 ¢élményeit, tapasztalatait.

A tanul6 minden tanévben kiilon k6zosségi szolgalati naplot tolt ki, melyet év végén atad az
osztalyfonoknek, aki aldirasaval igazolja a naplo atvételét. A naplo egy alairt példanya
minden évben a tanulonal marad

V. A kozosségi szolgalat idokerete

Az iskolai kozosségi szolgalat tanuldkra vonatkozo szabalyozasaban iranyadonak tartjuk

A kozérdekii onkeéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIII. Torvény rendeleteit az

onkéntes kotelességeirdl, jogairol:

5. § (1) A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy, illetve a korlatozottan cselekvoképes
nagykoru személy olyan kozérdekii 6nkéntes tevékenységet folytathat, amely megfelel
¢letkoranak, testi, értelmi és erkolcesi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint
amely nem veszélyezteti egészségét, fejlodését €s tankotelezettségének teljesitését.



(2) A tizenhatodik életévét be nem toltott onkéntes és a korlatozottan cselekvOoképes
nagykoru onkéntes kdzérdekli onkéntes tevékenységet kiilfoldon nem végezhet.

Az iskolai kozosségi szolgalat idokeretét a fenti torvénnyel 6sszhangban az alabbiakban
szabalyozzuk:

1.

2.

A tizennyolcadik életévét be nem toltott tanulo iskolai kozosségi szolgalatot 20 ora és 6
ora kozott nem végezhet.
A tizenhatodik ¢életévét be nem toltott tanulo iskolai kozdsségi szolgalatara fordithato
id6 nem haladhatja meg

a) tanitasi idoében a napi két orat és a heti hat orat,

b) tanitasi sziinet ideje alatt a napi harom orat és a heti tizenkét orat,

¢) tanitasi napon kiviil a napi harom o6rat.

A tizenhatodik életévét betoltott, de tizennyolcadik életévét be nem toltétt tanulo iskolai
kozosségi szolgalatra fordithato ideje nem haladhatja meg

a) tanitasi idében a napi harom ¢és a heti kilenc orat

b) tanitasi sziinetben a napi 6t és a heti tizennyolc 6rat
A tizennyolcadik életévét be nem to6ltott tanulonak az iskolai kozosségi szolgélat
befejezése és masnapi megkezdése kozott legaldbb tizennégy ora pihendidot kell
biztositani.

A koz0sségi szolgalat teljesitése soran egy 6rdn hatvan perc kozosségi szolgalati id6 értendd
azzal, hogy a helyszinre torténd utazasi idé nem szamithato be a teljesitésbe.

VI.

Az iskolai kozosségi szolgalat évfolyamonkénti megoszlasa

A tanul6 az 50 ora kozosségi szolgalatot 3 Kiilonbozo teriileten (helyszinen), lehetdleg
aranyosan, harom évre elosztva végzi évenként az alabbi minimalis és maximalis
id6keretben:

évente minimum 10 — maximum 25 éra

A harom évre elosztott kozosségi szolgalati tevékenység alol az intézményvezetd rendkiviili
esetben felmentést adhat.
Az 50 6rabol maximalisan 5 fordithato a k6zosségi szolgalat el0készitésére, melyet végezhet

- afogado intézmény mentora
- az iskolai koordinator

Az 50 6rabol maximalisan 5 fordithato a k6zosségi szolgalat lezarasara, melyet végezhet

- afogado intézmény mentora
- az iskolai koordinator

A kozosségi szolgalat teljesitését a fogado intézmény mentora igazolja.

A koz0sségi szolgalat elokészitéseét és lezarasat, ha

- a fogado intézmény mentora végezte, akkor a mentor,
- egy¢éb esetben az iskolai koordindtor igazolja.
VIll. MELLEKLETEK



I. Tanuléi jelentkezési lap

Jelentkezési lap
iskolai kozdsségi szolgalatra

....................................... osztalyos tanuldjaa ................/.................. tanévben

az alabbi teriileteken kivanok eleget tenni a kozdsségi szolgalatnak:

) terileten ..................... oraban
D) tertileten ..................... oraban
o) I terlileten ..................... oraban

tanulo alairasa

Sziild, gondviseld nyilatkozata:

AUTOtE Lo
fent nevezett tanulod sziil6je/gondvisel6je az iskolai kozosségi szolgalat teljesitését a jelzett
terlileteken tdmogatom és tudomasul veszem.

szilo, gondviseld aldirasa



KOZOSSEGI SZOLGALATI NAPLO

A kozosségi szolgalatot végzo tanulo neve: Osztalya: _2017/18
PH
A naplét kiadé alairasa
A kozosségi szolgalat A tevékenység A tevékenység Datum, A teljesitett A kozosségi Elményeim,
helyszine megnevezése jellege idopont szolgalat szolgalatot tapasztalataim
(-tol, -ig) ideje igazolo alairasa
(egyszerre

max. 3 ora)




Figyelem!
A napld megdrzése, vezetése a kdozdss€gi szolgalatot teljesitd tanulo feleldssége. A naplot a kozdsségi szolgalat teljesitése utan az

osztalyfonoknek kell leadni. Egy alairt masolat a tanulonal marad.

atvettem: Osztalyfonok alairasa

A tanulod alairasa

Datum



